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privind operationalizarea reglementarilor metodologice aplicabile pentru verificarea 
indeplinirii conditiei de formare in cariera didactica 

I. Dispozifii generate

Art. 1. Prezenta procedura specifica este elaborata in baza prevederilor art. 29 alin. (4) din Metodologia - cadru

privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera didactica, asigurarea calitafii programelor ,$i sistemul de 

acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele didactice din invafamantul preuniversitar, aprobata prin OMEC nr. 
3986/05.05.2025, numita in continuare metodologie-cadru. 

Art. 2. Scopul procedurii este de a asigura aplicarea unitara, la nivel national, a cadrului operational in baza 
caruia comisia pentru formare �i dezvoltare in cariera didactica din fiecare unitate de invatamant cu personalitate 
juridica, verifica �i valideaza indeplinirea de catre cadrele didactice a condifiei de formare in cariera didactica, 
expresie a obligativitatii formarii, ca dezvoltare profesionala. 

Art. 3. In cuprinsul prezentei proceduri, termenii, abrevierile �1 sintagmele folosite au urmatoarele 
semnificafii: 

a) Interval legal prevazut este intervalul consecutiv de 5 ani �colari de activitate didactica la catedra, calculat de
la data promovarii examenului de definitivare in invaµmant sau, dupa caz, a examenului de licenfiere in cariera
didactica, fara a lua in calcul perioadele de suspendare, in condifiile legii, a contractului individual de munca.

b) Condifia de formare in cariera didactica este expresia obligativitafii formarii, ca dezvoltare profesionala, a
fiecarui cadru didactic �i se considera indeplinita prin acumularea unui nr. minim de credite in intervalul legal
prevazut, definit la lit. a).

c) CPT- credit profesional transferabil - reprezinta volumul de munca asociat dobandirii unui set de competenfe,
in urma participarii la programe de formare continua, acreditate sau avizate de MEC in baza prevederilor
metodologice anterioare datei de 1 septembrie 2025 (data intrarii in vigoare a metodologiei-cadru) �i a
standardelor profesionale de formare continua pentru profesia didactica.
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(2) Creditele ECTS acordate personalului didactic in urma procesului de recunoa�tere �i echivalare a
competentelor dobandite in cadrul programelor de abilitare functionala �i a programelor asimilate acestora nu se 
iau in calcul la stabilirea indeplinirii conditiei de formare, dar sunt valorificate prin portofoliul profesional. 

Art. 15. (1) Personalul didactic din invatamantul preuniversitar este obligat sa participe eel putin o data la 2 ani 
la eel putin un program de formare continua acreditat, conform unui plan stabilit la nivelul unitatii de 
invatamant, pe baza analizei nevoilor de formare elaborata de CFDCD. 

(2) Pentru personalul din invatamantul preuniversitar, formarea continua include, in mod obligatoriu �i
periodic, un program/curs de prim ajutor, conform unui plan stabilit la nivelul unitatii de invatamant, pe baza 
analizei nevoilor de formare elaborata de CFDCD. 

(3) Prevederile alin. 1 �i 2 sunt obligatorii �i pentru cadrele didactice care indeplinesc conditia de
formare in cariera didactica in cariera didactica. 

(4) Incepand cu anul �colar 2025-2026, CFDCD monitorizeaza respectarea conditiilor prevazute la
alin. (1) �i (2). 

Art. 16. Casa corpului didactic monitorizeaza implementarea de catre CFDCD a prevederilor prezentei proceduri 
la nivelul unitatilor de invafamant �i asigura, dupa caz, consiliere �i suport membrilor CFDCD. 

Art. 17. in anul �colar 2025-2026 activitafile specifice procesului de verificare �i validare a indeplinirii condifiei 
de formare in cariera didactica, se desfa�oara la nivelul unitafilor de invafamant cu personalitate juridica cu 
respectarea termenelor precizate in Nota din Anexa m. 1. 

Art. 18. Anexele m. 1 - 5 sunt parte integranta a prezentei proceduri. 

DIREC'P�, 
Adrian-Mariu�ULESCU

Inspector, 
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/ Consilier, 
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